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内容说明

本考试大纲适用于深港澳金融科技师(SHMFTPP)一级考

试，共包含 13 个知识模块，本部分为《战略性新兴产业通

识》及《创新管理通识》考试大纲。考试大纲依据各知识点

重要程度，将掌握程度要求对应划分为 1、2、3 三个等级。

其中 1 级要求理解和基本的记忆，2 级要求记忆并会简单的

应用，3 级要求背诵熟练应用掌握。



第一部分 战略性新兴产业通识

一、考试目标

1.理解懂得战略性新兴产业概念的形成和发展。熟悉我

国战略性新兴产业概念、分类和重要意义以及掌握金融科技

对战略性新兴产业的支持。

2.理解懂得新一代信息技术产业的定义和分类。熟悉新

一代信息技术产业的发展历程和发展现状。掌握新一代信息

技术产业的发展趋势与挑战。

3.理解懂得生物产业的定义和分类。熟悉生物产业的发

展历程和发展现状。掌握生物产业的发展趋势与挑战。

4.理解懂得数字经济产业的定义和分类。熟悉数字经济

产业的发展历程和发展现状。掌握数字经济产业的发展趋势

与挑战。理解懂得新能源产业的定义和分类。熟悉新能源产

业的发展历程和发展现状。掌握新能源产业的发展趋势与挑

战。

5.理解懂得新材料产业的定义和分类。熟悉新材料产业

的发展历程和发展现状。掌握新材料产业的发展趋势与挑战。

6.理解懂得高端装备制造产业的定义和分类。熟悉高端

装备制造产业的发展历程和发展现状。掌握高端装备制造产

业的发展趋势与挑战。

7.理解懂得海洋经济产业的定义和分类。熟悉海洋经济



产业的发展历程和发展现状。掌握海洋经济产业的发展趋势

与挑战。

8.理解懂得粤港澳大湾区的国家战略政策。熟悉粤港澳

大湾区区域科技产业布局。掌握粤港澳大湾区科技与产业的

融合发展以及未来的科技前瞻。

二、考试内容与能力等级

考试内容 能力等级

战略性新兴产业与金融科技（战略性新兴产业概念的形

成和发展、概念、分类、重要意义以及金融科技对战略

性新兴产业的支持）

2

粤港澳大湾区科技产业政策及布局（粤港澳大湾区的国

家战略政策、区域科技产业布局、科技与产业的融合发

展以及未来的科技前瞻）

2

新一代信息技术产业（新一代信息技术产业的定义和分

类、发展历程和发展现状中的关键突出成就、发展趋势

与挑战）

3

生物技术产业（生物产业的定义和分类、发展历程和发

展现状中的关键突出成就、发展趋势与挑战）

2

数字经济产业（数字经济产业的定义和分类、发展历程

和发展现状中的关键突出成就、发展趋势与挑战）

能源产业（能源产业的定义和分类、发展历程和发展现状

中的关键突出成就、发展趋势与挑战）

1

新材料产业（新材料产业的定义和分类、发展历程和发

展现状中的关键突出成就、发展趋势与挑战）

1

高端装备制造产业（高端装备制造产业的定义和分类、

发展历程和发展现状中的关键突出成就、发展趋势与挑

战）

2

海洋经济产业（海洋经济产业的定义和分类、发展历程

和发展现状中的关键突出成就、发展趋势与挑战）

2



第二部分 创新管理通识考试大纲

一、考试目标

1.理解懂得创新管理的内涵、经典理论和前沿理论。

2.理解懂得商业模式理论的发展过程，理解商业模式的

定义描述商业模式的研究对象和构成要素及其设计与创新

方法。

3.了解认知能力测试、行为面试等常用创新人才甄选方

法，掌握试错、刻意练习等常用创新人才发展方法，熟悉设

置适度挑战目标、创建容忍犯错的氛围等激励创新人才的方

法。

4.了解创新领导力的要素，了解组织架构的类型及创新

组织架构的特征，了解组织文化的基本概念及创新组织文化

的特征。

5.了解产品和产品经理的发展过程，理解产品的定义、

学会提出产品概念，掌握需求采集的方法、需求分析模型、

功能和 MVP 的分类，学习产品创新的工具。

6.了解技术的结构以及技术是如何进化的，如何预测技

术发展的趋势，如何进行技术开发。

7.掌握知识管理的内涵、三大派别以及知识管理的相关

方法。了解知识管理的传统技术、智能技术以及企业常用的

知识管理工具、系统，掌握组织中知识工作者、知识型组织



的内涵，知识转化的四种模式

8.理解打破常规的定义及创新者如何打破常规，学习创

新者如何系统思考以及创新者跨界交叉思考的几种方法。

9.了解可预测环境下的项目管理，理解不确定情境下项

目管理理念，以及学习不确定情境下项目管理方法。

10.理解开放式创新的内涵和从封闭式到开放式创新的

范式演变，了解开放式创新管理的方法与程序，掌握走向开

放的创新的典型模式与路径，如开放式创新社区，公司创业

投资，企业内部孵化器等，熟悉开放式创新的风险与防范措

施。

二、考试内容与能力等级

考试内容 能力等级

创新管理的基本概念（巴纳德关于管理者基本职责的理论、知

识工作者、VUCA、创新管理）

1

熊彼特创新理论（创新和经济发展的关系、组合创新、颠覆式

创新）

1

德鲁克创新理论（创新机遇的来源、企业家创新的原则、企业家

管理的要点、企业家创新战略）

1

罗杰斯的创新理论（创新扩散四要素、五类创新采纳者） 1

菲尔普斯的创新理论（大众创新、现代经济） 1

克里斯坦森的创新理论（持续性技术和突破性技术、价值体系、

大公司创新的方法）
1

蒂尔的创新理论（鲨鱼鳍模型的四个阶段） 1



经典商业模式的要素结构模型（Amit&Zott 三要素（活动内容、

活动的连接和对活动的治理），奥斯特瓦德九要素（重要伙伴、

关键业务、核心资源、价值主张、客户关系、渠道通路、客户

细分、成本结构、收入来源），哈佛商学院四要素（客户价值主

张、盈利模式、关键资源、关键流程），魏朱六要素（业务系统、

定位、盈利模式、关键资源能力、现金流结构和企业价值）

2

商业模式的定义（商业模式：利益相关者的交易结构） 2

商业模式核心概念（核心概念：交易。包括：利益主体，利益相

关者与焦点企业，活动，能力，资源，效率与角色，交换，合作与

交易。交易的颗粒度含义）

1


